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Praktikant (m/w) Consulting - Strategy & Operations
Hannover

lhre Perspektive: Sie wollen schon wahrend Ihres Studiums die Weichen fir eine erfolgreiche Karriere stellen und den Bereich
Strategy & Operations kennenlernen? Der Bereich Strategy & Operations verknlpft betriebswirtschaftliches und prozess-
orientiertes Know-how zu zukunftsweisenden Strategien und Losungen flr unsere Mandanten und begleitet diese vom
Fachkonzept bis zur globalen Umsetzung. Interessierten Studenten bieten wir die Gelegenheit, Einblicke in die Berufspraxis
unserer Berater zu gewinnen. Unterstitzen Sie unser hoch motiviertes und dynamisches Team und setzen Sie lhr
theoretisches Wissen in die Praxis um.

Ihre Aufgaben: Sie unterstltzen unser Team bei der Beratung mittelstandischer und groRer Mandanten aus den Branchen
Automobil, Telekommunikation, Elektrotechnik, Maschinen- und Anlagenbau sowie Energiewirtschaft. Den Schwerpunkt lhres
Praktikums bilden Aufgabenstellungen in den Bereichen Prozessoptimierung, Controlling, Kostenmanagement und -
optimierung, Supply Chain Management, Einkaufsoptimierung sowie Performance Management. Sie unterstltzen unsere
Projektteams bei der Konzeption und Implementierung von Steuerungsmodellen fir die Unternehmens- und Prozesssteuerung.
Darlber hinaus sind Sie an der Analyse und Optimierung von Kostenstrukturen sowie dem (Re-)Design von Geschéfts-
prozessen beteiligt.

lhr Profil: Sie haben bereits einschlagige Veranstaltungen in den Bereichen Betriebswirtschaftslehre und Wirtschafts-
ingenieurwesens besucht. |hre Studienschwerpunkte sind Controlling, Produktion, Logistik, Kostenrechnung oder Organisation.
Personlich zeichnen Sie sich durch analytisches Denk- und Urteilsvermégen, ausgepragte Teamfahigkeit, Leistungsbereitschaft
und Kreativitat aus. Sie bringen erste Berufserfahrung durch eine Ausbildung oder Praktika mit und verfligen Uber sehr gute MS
Office- und Englischkenntnisse.

Ihr Kontakt: Bewerben Sie sich auf www.kpmg.de/careers mit unserem Online-Bewerbungsformular oder senden Sie Ihre
Bewerbung per E-Mail unter Angabe des Referenzcodes AdvPrakHAUS51121609.4 an recruiting@kpmg.com. Fir Rickfragen
stehen lhnen unsere Mitarbeiter vom People Centre unter 0800 5764 562 (0800 KPMG JOB) gerne zur Verfligung.

Profitieren Sie von den Entwicklungsmdglichkeiten bei KPMG, einem Netzwerk rechtlich selbststéndiger, nationaler
Mitgliedsfirmen. Neben abwechslungsreichen Projekten im In- und Ausland bieten wir lhnen Raum ftir Ihre persénliche
Weiterentwicklung. Mehr wissen, mehr kdnnen — bei uns hat Erfolg, wer team- und mandantenorientiert arbeitet und
gleichzeitig seine persdnliche Entwicklung vorantreibt.

© 2012 KPMG Al

einer juristischen Pe

sellschaft, eine Konzerngesellschaft der KPMG Europe LLP und Mitglied des KPMG-Netzwerks unabhangiger Mitgliedsfirmen, die KPMG International Cooperative (,, KPMG International )
hen Rechts, angeschlossen sind. Alle Rechte vorbehalten. Der Name KPMG, das Logo und , cutting thro: complexity” sind eingetragene Markenzeichen von KPMG International!




	Slide Number 1

